
12月19日(火) 19時開演 無料交流イベント
「CxO人材交流ナイト ～CHRO・人事編～」

主催：デロイト トーマツ人材機構株式会社

この度、最前線で活躍する人事のプロフェッショナルが集う人材交流イベント【CxO人材交流ナイト
～CHRO・人事編～】を開催致します。

人事職にてCHRO/人事マネジメントのキャリアを思考されている皆様が、上場企業や IPOなどを視
野に入れている企業のCEO、CxO、人事責任者と対面で交流いただけるご参加無料のイベントです。
各企業のピッチ終了後に軽食・フリードリンクをご用意して、楽しく食事をしながら登壇企業の担当
者、ご参加いただいた同志の皆様との交流を深める機会を設けています。

CHROの業務や実態を理解し、ネットワーク構築ができる貴重なチャンスです。
当日は転職希望者に向けた面談も実施予定ですので、今後のキャリアに悩まれている方などもぜひ
お越しください。

■開催日時 ： 12月19日（火） 19時開演（21時30分終了予定）

■会場 ： Deloitte Tohmatsu Innovation Park
（東京都千代田区丸の内3-3-1新東京ビル8F）

■参加対象 ： 現在人事職にてCHRO/人事マネジメントのキャリアを思考されている方 （営業を目的
とされる方、人材ビジネスに従事されていらっしゃる方については参加対象外とさせていただきます。）

■参加費 ： 無料

■タイムスケジュール：
17:00～：希望者向けのキャリア相談会
19:00～：開演
19:05～20:00：参加企業による会社説明ピッチ、DTC今野パートナーのセミナー
20:00～21:30：人材交流フリータイム

■登壇予定企業：
・今年プライム上場を果たした成長中企業
・大型資金調達を望む企業
・ユニコーンを狙うスタートアップ企業

※登壇企業は変更となる可能性がございます。予めご了承ください。
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■申込方法： 以下のWEBサイトのフォームからお申込みください。
https://forms.office.com/e/9tnaNEfdmv

■申込期限 ： 2023年12月14日（木）12：00締め切り

■アクセス ：
地下鉄千代田線 二重橋前駅、有楽町線 有楽町駅、日比谷線・三田線 日比谷駅
B5出口より地下コンコース直結
JR京葉線 東京駅B1F 6番出口より徒歩3分
JR有楽町駅 国際フォーラム口より徒歩5分
JR東京駅 丸の内南口より徒歩10分

■備考 ：
・お申し込みは1名様ずつのご登録が必要となります。
・お申し込み受付完了後に、メールにて詳細をご案内をします。
・イベント時の撮影・録音・録画、およびイベントで使用した資料の無断転載は固くお断
りします。
・地震・台風等の自然災害、交通災害、講師の急病等、その他やむを得ない事情が発
生した場合、イベントの中止、遅延、中断、延期をさせていただくことがございます。

■お問い合わせ先：
デロイト トーマツ人材機構株式会社
セミナー担当：内山、木村、辻
email：deloitte-dthr@tohmatsu.co.jp
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